
 

 

Senior bedrijfsarts 
Senior bedrijfsarts – 24 tot 40 uur per week, regio Gelderland 

Samen werken aan gezond samenwerken 

Hosmus is een kleinschalige professionele organisatie gespecialiseerd in 
bedrijfsgeneeskundige consultancy en verzuimbegeleiding. Wij begeleiden organisaties en 
hun mensen bij het creëren van gezonde werkrelaties, met oog voor het evenwicht tussen 
mens en organisatie. Samenwerking gebaseerd op wederzijds vertrouwen, respect en 
waardering. 

Onze kernwaarden zijn: integriteit zonder compromis, mensgericht, eerlijk & betrouwbaar, 
samenwerkend, en vakkundig & onafhankelijk. We geloven dat werk pas echt werkt als de 
mens centraal staat. 

De vraag naar onze dienstverlening groeit. We leiden bedrijfsartsen op, maar hebben 
daarnaast behoefte aan een Senior Bedrijfsarts die mee wil bouwen aan het realiseren 
van onze strategie, ambities en de verdere ontwikkeling van (de kwaliteit van) de 
dienstverlening. 

Het ideale profiel van jou ziet er zo uit: 

 Je bent een vakbekwame senior bedrijfsarts met een academisch werk- en 
denkniveau 

 Je werkt graag samen (met je relaties) maar bent zelfstandig genoeg om je eigen 
werk goed te organiseren en prioriteren 

 Je hebt een toegankelijke, warme persoonlijkheid en bent communicatief vaardig 
 Je helpt bedrijfsambities te realiseren, zowel van onszelf als van onze 

opdrachtgevers, en durft nieuwe ideeën en concepten in te brengen en uit te 
werken 

 Je kunt schakelen tussen hands-on bedrijfsgeneeskundig werk en strategische 
werkzaamheden 

 Je maakt goede analyses, legt verbanden en speelt in op de vraag, behoefte en 
situatie van de opdrachtgever 

 Je denkt in mogelijkheden, bent flexibel, professioneel en gepassioneerd 
 Je bent bereid om naar diverse locaties te reizen (en dat is niet altijd tussen 09.00 

en 17.00 uur) 



 

 

 

 Je hebt affiniteit met het opleiden van basisartsen en AIOS in de 
bedrijfsgeneeskunde (supervisie- en praktijkopleiderschap) 

Jouw rol:  

Als senior bedrijfsarts ben je een proactieve samenwerkingspartner voor werkgevers en 
werknemers. Je combineert bedrijfsgeneeskundig werk met strategisch advies en draagt 
bij aan de ontwikkeling van ons vak en onze organisatie. Je begeleidt complexe casuïstiek, 
denkt mee over beleid en fungeert als opleider voor basisartsen en AIOS. 

Wij vragen misschien wel wat, maar hebben je ook veel te bieden: 

 Een werkgever met oprechte aandacht voor jouw ideeën en inzichten, maar ook 
ruimte om hier uitvoering aan te geven 

 Een prettige collegiale samenwerking met humor, respect, vrijheid en ruimte om 
jezelf te zijn 

 Marktconform salaris 
 Auto 
 Pensioenregeling 

Meer weten? 

Voor meer informatie kijk je op www.hosmus.nl. Voor vragen bel je Karin Hosmus op 
telefoonnummer 06-23515954. 

Solliciteren 

Stuur je CV met motivatiebrief naar personeelszaken@hosmus.nl. 

Wij kijken uit naar onze kennismaking! 
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