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 BELEIDSPLAN 2025 STICHTING HOSMUS FOUNDATION 
 
 

1. INLEIDING  
In dit beleidsplan legt het bestuur van Stichting Hosmus Foundation het beleid 2025 vast. | 
 

2. STRATEGIE  
2.1 Uitgangspunten 
A. Statutaire doelstelling 
De doelstelling van de stichting is eind 2024 gewijzigd middels een statutenwijziging. Hierin is 
opgenomen in artikel 2 lid 1 van de statuten. In dit artikel is bepaald dat de stichting ten doel heeft zich in 
te zetten voor de financiering van onderzoek naar dementie. Tegen deze hersenziekte is op dit moment 
nog geen medicijn beschikbaar. Daarom is er veel onderzoek nodig. Het onderzoek dient gericht te zijn 
op een toekomst zónder en een beter leven mét dementie dichterbij brengen. De stichting heeft ten doel 
het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin verband houden 
of daartoe bevorderlijk kunnen zijn, alles in de ruimste zin van het woord. 
 
B. Winstoogmerk 
De stichting heeft geen winstoogmerk. Alle met de activiteiten behaalde opbrengsten komen ten goede 
aan de statutaire doelstelling.  
 
C. Bestemming liquidatiesaldo 
Het batig liquidatie saldo zal, blijkens artikel 13 van de statuten, worden besteed ten behoeve 
van een algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke doelstelling of van een buitenlandse 
instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een soortgelijke 
doelstelling heeft. 
 
2.2. Missie 
De Stichting Hosmus Foundation stimuleert mensen en bedrijven om, door middel van acties, werving 
van sponsoren en organiseren van activiteiten, een financiële bijdrage te leveren aan de doelstelling van 
de stichting.  
 

3. BELEIDSINVULLING 
De bestuursleden en andere belangstellenden organiseren acties en activiteiten om geld bijeen te 
brengen ten behoeve van de doelstelling van de stichting.  
 
Jaarlijks wordt er geld ingezameld middels twee verschillende donateurschappen. Een donateur kan 
“vriend van Hosmus Foundation” worden. Deze donateur verbindt zich alsdan om jaarlijks, 5 jaar lang, 
een bedrag van EUR 50 te doneren. Daarnaast kan een bedrijf of een individuele persoon “ambassadeur 
van de Hosmus Foundation” worden. Deze donateur schenkt eenmalig een bedrag van EUR 250. De 
ambassadeur wordt op de website vermeld.  
 
3.1 Werving en beheer van gelden 
De stichting werft gelden ten behoeve van de doelstelling door middel van:  
a. giften en donaties (ook lijfrenteschenkingen behoren tot de mogelijkheden); 
b. subsidies en sponsorbijdragen; 
c. hetgeen verkregen wordt door erfstellingen of legaten;  
d. de opbrengsten van acties en andere activiteiten, als hiervoor onder artikel 3. vermeld;  
e. hetgeen op andere wijze verkregen wordt.  
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 In 2025 zal worden gestart met het werven van (meer) vrienden voor de Hosmus 
Foundation. Beoogd wordt een deelname aan een rommelmarkt (waar ingezamelde 
spullen worden verkocht en de opbrengst aan de Hosmus Foundation ten goede komt) en het 
organiseren van een Ambassadeurs ontbijt. 
De verkregen gelden wordt gestort op de bankrekening ten name van de Stichting Hosmus Foundation. 
Contant geld verkregen uit acties wordt ook op deze bankrekening gestort. De administratie wordt 
uitgevoerd door de penningmeester en gecontroleerd door het bestuur.  
 
3.2 Vermogen van de stichting 
De stichting houdt niet meer vermogen aan dan nodig is voor de continuïteit van de stichting en 
noodzakelijk is om acties en activiteiten te ontwikkelen en te financieren ten behoeve van de doelstelling 
van de stichting.  
 
3.3 Bestedingsbeleid 
De stichting besteedt de verkregen inkomsten conform de doelstelling aan projecten die onderzoek doen 
naar dementie. I.v.m. de recente wijziging van de doelstelling van de stichting, als ook de bestuurswissel, 
heeft het nieuwe bestuur zich tot doel gesteld zich in het eerste half jaar van 2025 te oriënteren op reeds 
gangbare projecten en hier in weloverwogen keuze in te maken. Daar 2025 een opstartjaar zal zijn voor 
het nieuwe bestuur, is het streven in 2026 een schenking te kunnen gaan doen aan het te kiezen project.  
 
3.4 Beschikken over het vermogen van de stichting 
Op grond van artikel 5 van de statuten van de stichting beschikt het bestuur over het vermogen van de 
stichting. Aldus kan geen enkele (rechts) persoon beschikken over het vermogen van de stichting als 
ware het diens eigen vermogen.  
 

4. OVERIG 
 
4.1 Beloningsbeleid 
De leden van het bestuur ontvangen geen beloning. Kosten die bestuurders in de uitoefening van hun 
functie ten behoeve van de stichting maakt worden des verzocht vergoed door Hosmus Holding BV. 
 
4.2 Beschrijving administratieve organisatie 
Het bestuur van de stichting bestaat uit een voorzitter, secretaris en een penningmeester. Het huidige 
bestuur bestaat uit drie leden en kan worden uitgebreid tot zeven leden. De jaarrekening van de 
instelling wordt opgesteld door bovengenoemde personen.  
 
4.3 Publicatie 
De stichting voldoet aan haar publicatieplicht door middel van www.hosmusfoundation.nl  

mailto:info@hosmusfoundation.nl
http://www.hosmus.nl/
http://www.hosmusfoundation.nl/

